


















ДО 
ОБЩИНА ПЛОВДИВ 
ОТДЕЛ „ОБРАЗОВАНИЕ”  

ОБЯСНИТЕЛНА ЗАПИСКА 
 

относно изпълнението на бюджета на ДГ „Велимира” за периода 01.01.2025 – 30.09.2025 г. 
 
                                   ДЪРЖАВНА ДЕЙНОСТ: 
§ 01 – 01 Заплати и възнаграждения на персонала, нает по трудови правоотношения: 640132,14  лв. в 
т.ч: 
                     - еднократно парично възнаграждение: 28380,00 лв.   
 - възнаграждения по подпрограма Монтесори: 7731,00 лв. 
 - диферинцирано заплащане педагогически персонал: 0,00 лв.   
 - диферинцирано заплащане непедагогически персонал: 0,00 лв.         
§ 02 – 02 Заплати и възнаграждения на персонала, нает по извънтрудови правоотношения: 0,00 лв 
§ 02 – 05 Изплатени суми за СБКО: 18064,37 лв. в т.ч: 
                       - представително облекло педагогически персонал: 9540,00 лв.  
§ 02 – 08 Обезщетения за персонала с характер на възнаграждение: 661,48 лв. 
§ 02 – 09 Други  плащания и възнаграждения – болнични:  5003,87 лв. 
§ 05 – 51 Осигурителни вноски от работодателя за ДОО: 72481,09 лв. в т.ч.: 
 - по подпрограма Монтесори: 883,00 лв. 
§ 05 – 52 Осигурителни вноски от работодателя за УПФ: 17148,74 лв. в т.ч.:  
 - по подпрограма Монтесори: 332,00 лв. 
§ 05 – 60 Здравноосигурителни вноски от работодателя: 30836,69 лв. в т.ч.: 
 - по подпрограма Монтесори: 371,00 лв. 
§ 05 – 80 Вноски  за допълнително задължително осигуряване: 17771,19 лв. в т.ч.: 
 - по подпрограма Монтесори: 216,00 лв. 
  
 
§ 10 – 11 Храна:  
 - храна ПГ: 1829,30 лв.  
 - храна: 74075,26 лв. 
     Общо § 10 – 11: 75904,56 лв. 
 
§ 10 – 13 Постелен инвентар и облекло:   
 - облекло непедагогически персонал: 5250,00 лв.  
 - специално работно облекло непедагогически персонал: 1060,00 лв. 
 - чаршаф комплект – 40 бр.: 931,20 лв. 
      Общо §10-13: 7241,20 лв. 
 
§ 10 – 14 Учебни и научно изслед. разходи: 10389,96 лв. 
§ 10 – 15 Материали:  
 - перилни и почистващи материали: 8957,76 лв.   
 - тонер за принтер и други консумативи за офис техника: 1890,00 лв. 
 - ЗУД: 44,80 лв. 
 - детски дрешки: 1786,00 лв. 
 - материали за децата: 998,80 лв. 
 - дезинфектанти за басейна: 826,26 лв. 
 - баскетболни табла: 115,60 лв. 
 - изкуствена трева: 214,32 лв. 
 - ел. храсторез: 150,00 лв. 
 - материали за организиране на празник: 200,00 лв. 
 - транспаранти: 288,00 лв. 
 - латекс: 48,40 лв. 
 - канцеларски материали за децата: 2428,39 лв. 



 - канцеларски материали: 1000,00 лв. 
 - мрежа за футболни врати – 2 бр.: 96,00 лв.  
 - обслужване пожарогасители: 274,80 лв. 
 - плочки, фугин, лепило: 1614,00 лв. 
 - климатизатори – 2 бр.: 1650,00 лв. 
 - храна за рибки и консумативи за аквариум: 248,78 лв. 
 - материали за поддръжка на сградата: 161,29 лв. 
 - книжки за работа по групите: 369,00 лв. 
 - материали за децата: 439,50 лв. 
 
 
 
 

     Общо §10-15: 23801,70 лв.  
 

§ 10 – 16 Вода, горива и енергия: 
 - ел. енергия: 22351,56 лв.  
 - парно: 21858,38 лв. 
 - вода: 3693,92 лв. 
     Общо §10-16: 47903,86 лв. 
 
§ 10 – 20 Разходи за външни услуги: 
 - анализ водата в басейна: 100,00 лв. 
 - телефон: 1145,40 лв.  
 - интернет: 82,38 лв. 
 - плуване: 2700,00 лв. 
 - абонаментно обслужване ПП ”Прециз”- счетоводна програма: 1380,00 лв. 
 - абонаментно обслужване ПП ”Омекс”- програма заплати: 1464,00 лв.  
 - абонаментно обслужване ПП“Джейс калкулации“ – складова програма: 852,00 лв. 
 - абонамент ПП“Е-сфук“: 1357,02 лв.  
 - контрол условията на труд: 444,00 лв. 
 - абонамент асансьори: 200,00 лв.  
 - пране на спално бельо на децата: 2113,92 лв. 
 - медицински лабораторни изследвания: 600,60 лв. 
 - отстраняване софтуерен проблем и преинсталиране софтуер: 3492,00 лв. 
 - транспортни разходи – пътуващ учител: 795,20 лв. 
 - обучение директор: 569,00 лв. 
 - изграждане частна виртуална мрежа – 3 точки: 360,00 лв. 
 - замерване кантари: 70,00 лв. 
 - дейности по договор със служба по трудова медицина: 330,00 лв. 
 - обучение – 8 човека: 960,00 лв. 
 - обучение – 1 човек: 143,00 лв.  
 - поддръжка уеб сайт: 648,00 лв. 
 - инспекция площадки за игра: 576,00 лв. 
 - префактуриран ПП Омекс: 325,63 лв. 
 - услуга юрист – процедура по ЗОП: 1250,00 лв. 
 - обслужване пожарогасители: 236,40 лв. 
 - анализ вода тръбен кладенец: 44,00 лв. 
 - изследване проби храна и питейна вода: 189,40 лв. 
  
 Общо § 10-20: 22427,95 лв. 
 
§ 10 – 30 Текущ ремонт: 
 - ремонт площадка: 5432,40 лв. 
 - ремонт площадка: 5644,20 лв. 



 - доставка и монтаж на 3 бр. алуминиеви парапети: 558,00 лв. 
     Общо § 10 – 30: 11634,60 лв.  
 
§ 10 – 51 Командировки в страната: 40,00 лв. 
 Общо § 10-51: 40,00 лв. 
 
§ 10 – 51 Разходи за застраховки: 910,47 лв. 
 Общо § 10-51: 910,47 лв. 
 
 

 
§ 19 – 01 Платени държавни такси, данъци, такси, нак.лихви: 
 - разрешително Басейнова дирекция: 144,32 лв.  
  Общо § 19-01: 144,32 лв. 
 
§ 53 – 01 Програмни продукти: 
               - ПП Е-сфук: 972,00 лв. 
  Общо § 53 - 01: 972,00 лв. 
 
 
ДЕЙНОСТ РЕСУРСНО ПОДПОМАГАНЕ: 
 
§ 10 – 15 Материали:  
 - килим, маса с два стола, етажерка, стелаж, барбарон: 1110,00 лв. 
  Общо § 10 -15: 1110,00 лв.  
 
 
 

 
  Изготвил: ............................                      Директор ДГ“Велимира“ 

Ганка Дингилова                                                 Теодора Симеонова ........................... 
Старши счетоводител 


